ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

A Svabhegyi Jokai Mor Altalanos Iskola és Német Nemzetiségi Altaldnos Iskola (tovabbiakban:
Adatkezeld) elkotelezett az érintettek személyes adatainak védelmében. Ezért a személyes adatokat
bizalmasan kezeljik. Megtesztiink minden olyan biztonsagi, technikai és szervezési intézkedést, mely
az adatok biztonsagat garantélja, ¢és ezeket az intézkedéseket id6rél idore feliilvizsgaljuk.

A Téjékoztatd célja, hogy meghatérozza az Erintettnek az Adatkezelé dltal kezelt személyes
adatainak korét, az adatkezelés céljat, jogalapjat ¢s modjat. A Tajékoztatd célja tovabba, hogy az
Erintett megismerhesse az adatkezeléssel kapcesolatos jogait, illctve jogérvényesitésének lehetséges
modjait.

1. ADATKEZELO

Adatkezelo: Svabhegyi Jokai Mor Altalanos Iskola és Német Nemzetiségi Altalanos Iskola
Szc¢khely: 1125 Budapest Diana u. 4.

E-mail: jokai@jokaiiskola.hu

Telefon: +36-1-395-8167

képviseldje: Kuhn Andras intézményvezeté helyettes

Adatvédelmi tisztségviselo:

Név: dr. Vedresné¢ dr. Szilagyi Nora
e-mail: adatvedelem.jokai@kozepbudaitk.hu
levelezési cim: 1027 Budapest Fo utca 80.

2. JOGSZABALYI MEGFELELESEK
Adatkezeléseink soran figyelembe vett jogszabalyok:

- Az Eurdpai Parlament €s a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl (éltalanos
adatvédelmi rendelet) (a tovabbiakban: GDPR).

- 2011. évi CXII. térvény az informacios onrendelkezési jogrdl €s az informacioszabadsagrol
(tovabbiakban: Infotv.)

- 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl torvény: (tovabbiakban: Nkt.)

- 1992, évi XXXIII. térvény a kézalkalmazottak jogallasardl (tovabbiakban: Kjt.)

- 2012. évi L. toérvény a Munka Toérvénykonyvérdl (tovabbiakban: Mt.)

- 1997. évi XXXI. toérvény a gyermekek védelmérodl és a gyamiigyi igazgatasrol (Gyvt.)

- 2018. évi LXXXIX. torvény az oktatasi nyilvantartasrol

- 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérol és a
koézalkalmazottak jogallasarol szold

- 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

- 229/2012. (VHLI. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrol szold térvény végrehajtasardl

- 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet.(a tovabbiakban: EMMI rendelet) a nevelési-oktatasi
intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

3. ADATKEZELES CELJA



Az Adatkezeld adatkezeldi tevékenységét toszabaly szerint a jogszabdlyokban rogzitett koznevelési
feladatok minél hatékonyabb ¢s magasabb szinvonal( ellatasa, valamint az ezzel kapesolatos jogi
kotelezettségei teljesitese erdekében veégzi.

Az Intézmény kozfeladata az Nkt. szerinti kdznevelési feladatok ellatdsara terjed ki. Az Nkt. 25, §
(5) bekezdése értelmében a nevelési-oktatasi intézménynek gondoskodnia kell a rabizott gyermekek,
tanulok feligyeletérol, a nevelés ¢és oktatas egészséges ¢s biztonsagos feltételeinek megteremtésérol,
a gyermekek, tanulok rendszeres egészségligyl vizsgalatanak megszervezésérol, ennek keretében
ktlondsen, hogy a tankotelezettség végéig az altalanos iskoldba, kozépfokt iskoldba jaro tanulo
évenként legalabb egyszer fogdszati, szemészeti és dltalanos szlirdvizsgalaton vegyen részt.

A Kkezelt adatok kore jogszabalyhelyekkel Adatkezelési c¢l

Kozalkalmazotti alapnyilvantartas adatai a 1. Kozalkalmazotti jogviszony

Kijt. 83/B § alapjan: létesitése, teljesitése vagy
A kozalkalmazott megszlntetése, a munka iranyitasa,
- neve (leanykori neve) tervezése, szervezése, munkahelyi
- sziiletési helye, ideje egészségvedelem  ¢s  biztonsag,
- anyja neve juttatasok, kedvezmények
- TAJ szama, addazonositd jele megallapitasa ¢s teljesitése,
- lakéhelye, tartozkodasi  hely, jogérvényesités eldsegitése

telefonszama

- csaladi allapota

- gyermekeinek sziletési ideje

- egyéb cltartottak szama, az eltartas
kezdete

- legmagasabb iskolai végzettsége (t6bb
végzettség esetén valamennyi)

- szakképzettsége(i)

- iskolarendszeren  kiviilli  oktatés
keretében  szerzett  szakképesitése(i),
valamint meghatarozott munkakor
betoltésére jogosito okiratok adatai

- tudomanyos fokozata

- idegennyelv-ismerete

- a korabbi, 87/A. § (1) ¢s (3) bekezdése
szerinti jogviszonyban toltott idétartamok
megnevezese,

- a munkahely megnevezése,

- a megsziinés mddja, idépontja

- a kozalkalmazotti jogviszony kezdete

- allampolgarsaga

- a blinligyi nyilvantarté szerv altal
kiallitott hatésagi bizonyitvany szama,
kelte

- a jubileumi jutalom ¢és a végkielégités
mértéke kiszamitasanak alapjaul szolgalod
id6tartamok

- a kézalkalmazottat foglalkoztatod szerv
neve, székhelye, statisztikai szamjele

- e szervnél a jogviszony kezdete

- a kozalkalmazott jelenlegi besorolasa,
besorolasanak 1dépontja, vezetoi
beosztasa, FEOR-szama




- cimadomanyozas, jutalmazas,
kittintetés adatai

- a minositések idopontja és tartalma

- szemeélyi juttatasok

- a kozalkalmazott munkabdl
tavollétének jogeime ¢s id6tartama

- a  kozalkalmazotti  jogviszony
megsziinésének, valamint a végleges és a
hatarozott idejii  athelyezés id6pontja,
modja, a végkielégités adatai

- A kozalkalmazott munkavégzésére
irdnyul6 egyéb jogviszonyaval Gsszefliggo
adatai [41. § (1)-(2) bek.].

valo

Az Nkt. 41. § (3) bekezdése alapjan az

Oraado tandrok:

- nevet,

- sziletési helyét, idejét,

- nemét, allampolgarsagat, nem magyar
allampolgar esetén a Magyarorszag
teriiletén valo tartdozkodas jogeimét és
a tartozkodasra jogositd  okirat
megnevezését, szamat,

- lakdhelyét, tartdzkodasi helyét,

- végzettségével, szakképzettségével
kapcsolatos adatokat,

- oktatasi azonosito szamat

Egycb,

koézérdek tevékenység
gyakorlasaval, ezzel Osszefliggd
kotelezettség teljesitésével Gsszefliggod
adatok:
- bankszamlaszam (bérfizetési
kotelezettség)
- munkavégzésre irdanyulé tovabbi
jogviszonyok (munkaidé-pihen6idd
érvényestilése)

- egészségi alkalmassagra vonatkozéd
adatok (egészségligyi alkalmassag
vizsgalatanak kotelezettsége miatt)

ruhaméret (munka/védéruhara jogosultak

esetén a munkavédelmi kotelezettségek
miatt)

Tovabba lehet fénykép, telefonszam,
elektronikus levelezési cim.

A palyazatban, jclentkezésben megadott
adatok:

- fénykép

- név

- lakcim

- sziiletési hely idépont

- clektronikus levélcim

- telefonszam

- végzettségre vonatkoz6 adatok

2. A Dbetoltetlen és  megiiresedd
allashelyek betoltése érdekében a
jelentkezOk elérése, illetve
kivalasztasukkal Osszefliggd eljaras
lefolytatasa.




- korabbi munkahelyekre vonatkozo
adatok

- cgyéb kompetenciak

jelentkezd altal megadott egyeh adatok

Az Nkt. 41. § (4) alapjdn:
- a gyermek, tanulo neve, sziiletési helye

¢s ideje, neme, allampolgarsaga,
lakéhelyének, tartozkodasi  helyének
cime, tarsadalombiztositasi  azonosito

jele, nem magyar allampolgar esetén a
Magyarorszdg teriiletén valo tartézkodas
jogcime ¢és a tartdzkodasra jogosito
okirat megnevezése, szama,

-a tanuldo  tanuloi  jogviszonyaval
kapcsolatos adatok

- felvételivel kapcesolatos adatok

- az a koznevelési alapfeladat, amelyre a
jogviszony iranyul

- jogviszony sziinetelésével,
megsziinésével kapcsolatos adatok

-a tanuld mulasztasaval kapcsolatos
adatok

- kiemelt figyelmet
vonatkozo adatok

- a tanulo balesetre vonatkozo6 adatok

- a tanulo oktatasi azonosité szama

- mérési azonositd

-a tanuldi  jogviszonnyal
adatok

- a magantanul6i jogallassal kapcsolatos
adatok

- a tanulé magatartdsanak, szorgalmanak
és tudasanak értékelése és mindsitése,
vizsgaadatok

- a tanuloi fegyelmi és kartéritési tigyekkel
kapcsolatos adatok

- a tanul¢ diakigazolvanyanak sorszama

-) a tankOnyvellatdssal kapcsolatos
adatok,

- évfolyamismétlésre vonatkozo adatok

-a tanuldi jogviszony megsziunésének
id6pontja és oka

- az orszagos mérés-¢rtékelés adatai,

- azt, hogy a tanul6 hanyadik évfolyamon,
mely orszagban vett részt hataron tali
kirandulason

1génylé  tanulora

kapcsolatos

S

A tanuloi  jogviszony  létesitése,
fenntartdsa, tankotelezettség
teljesitése, tanuloi  jogviszonybol
szarmazo  jogok  gyakorlasa  ¢és
kotelezettségek teljesitése,
kapcsolattartas a torvényes
képviselokkel.




-tanuld  fényképe (ide nem ¢érve a

nyilvanos rendezvényen késziilt
felvételeket)

- nemzetiségi hovatartozas

- vallas

- egészsegi allapotra vonatkozd adatok

- pszichés allapotra vonatkozo adatok

- csaldd szocidlis helyzetére vonatkozo
adatok

- tanuld cgészségi dllapotaval kapesolatos
napi €letvitelt meghataroz6 egészségiigyi
adatok (pl cukorbetegség)

- torvényes  képviseleti  jog  jellege

(egyiittes, vagy kizarolagos)

Az Nkt. 41. § (4) alapjan felvételi eljéréssal'

Osszefliggd adatként:

Az intézménybe jelentkezd gyermek neve,
sziiletési helye, ideje, allandd lakcime,
tartozkodasi helye. Ovodajanak neve,
cime. Korzeti iskolajanak neve, cime.

- A gyermek torvényes képvisel6jének neve
(¢s édesanyjanak sziiletési neve), e-mail
cime, telefonszama

- a gyermek testvérének neve, a meghallgatas
1d6épontja

4. A sikeres felvételi cljaras
lebonyolitasa, kapcsolattartas, illetve
doéntés meghozatala.

Az Nkt. 41. § (4) alapjan: sziilo, térvényes
képvisel6 neve, lakédhelye, tartdézkodasi

helye, telefonszama.

A GDPR. 6. cikk a) bekezdése alapjan: a
szild  elektronikus  levelezési  cime,
foglalkozasa, munkahelye.

5. Kapcsolattartas a
sziilokkel/torvényes  képviselokkel,
tanuldk szocialis, csalddi helyzetének
ismerete az oktatas hat¢konysaganak
segitése érdekében.

A megkotott szerzodések alapvetd adatai
kozérdekl adatnak mindsiilnek Info. tv. 1.
sz. mellékletének I11/4. pontja alapjan az
5 milli6 forint felett kozzétételi
kotelezettség ala is tartoznak, 5 millio
forint alatt pedig, mint a szervezet
miuikddésével Osszeflggod adatok
kézérdekbdl nyilvanos adatnak:

- szerz6do fél neve

- cime

- adoszama

- képviseldjének neve

- atlathatosédgra vonatkozo minésitése

- szerzddés targya

- teljesitési hatarido

6. A mikodtetéssel/
vagyongazdalkodassal  kapcsolatos
kotelezettségek teljesitése és jogok
¢rvényesitése.




| - szerz6dés cllenértcke
kapesolattartas érdekében

- amasik fél elektronikus levéleime

- ¢s telefonszama

- kapcsolattartdo. neve  ¢és  beosztdsa,
cléretoscge.

Teljesitéssel kapcsolatos jogérvényesités
¢rdekében a  teljesitésbe  bevont
alkalmazottak, alvallalkozok adatai

- n¢v, lakcim, anyja neve, adodazonosito
szama, szamlaszama.

A Polgari torvénykonyrol szolo 2013. ¢vi 7. A rendezveényekre valo
V. tv. 2:48 § alapjan: Nincs sziikség az belépés/részvétel regisztracidja,
¢rintett hozzajarulasara a felvétel amennyiben fizetds vagy zartkorQ az
clkészitéschez ¢és az elkészitett felvétel esemény. Nyilvanos rendezvényeken
felhasznalasahoz tomegfelvétel és nyilvanos az, intézmény eseményeinek
kozéleti szereplésrol késziilt felvétel esetén megorokitése, intézmény késobbi
(kép és hangfelvétel tomegfelvétel esetében) népszerisitése kép vagy videotelvétel

készitése utjan.

- belépdk képmasa, videod felvétel 8. Az intézmény személy- ¢s

bclép(’jk neve és belépéSI Cé]ja, ld(jpontja Vagyonvédelmének biztositasa, a nemzeti
vagyon allag ¢és ¢érték  megdrzésnek
biztositasa.

--név 9. A megkeresés teljesitése, a

- clérhetoség (értesitési cim, telefonszam, e- megkereséshez kapcsolodo

eljarasokban jogok, tények

mail cim)
igazolasara torténo felhasznalasa.

- a megkeresés ¢s a megkeresésre készilt
valasz teljes szovege

4. ADATKEZELES JOGALAPJA ES IQOTARTAMA, AZ ADATSZOLGALTATAS
ELMARADASANAK JOGKOVETKEZMENYE

Személyes adatokat az alabbi esetekben kezeljiik:

a) az ¢érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbodl torténd
kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerzodés teljesitéséhez szikséges, amelyben az érintett az egyik fél,
vagy az a szerz0dés megkotését megelozden az Erintett kérésére torténd 1lépések megtételéhez
sziikséges;

¢) az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozé jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossadgu érdekeinek
védelme miatt szitkséges;

¢) az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelore ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorldsdnak keretében végzett feladat végrehajtasdhoz szitkséges;

f) az adatkezelés az adatkezelé vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szitkséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget élveznek az érintett olyan érdeket
vagy alapvet0 jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé,
kiilondsen, ha az érintett gyermek.



Az adatkezel6 jogos érdekei érvényesitésének mindsiil az adatkezeld ellen vagy altal indithatod
hatosagi vagy birosagi eljarasban jogallitasok, tényallitasok igazoldsanak vagy cafolatanak
szitks¢gessége.

Az Adatkezeld csak olyan személyes adatot és addig kezel, amely a tevékenységének eredményes és
hatékony végzéschez elengedhetetlen. Az adatkezelés jogalapjat legtobb esetben a GDPR 6. cikk (1)
bekezdés ¢) pontja szerint jogszabalyi kételezés, amelyet a fenti 2. pontban hivatkozott jogszabalyok
irnak el6. Az adatszolgaltatas elmaradasanak lchetséges jogkovetkezménye, hogy az adatkezelést
akadalyozo személy érdekkdrében felmeriild okbdl nem jon létre az adatkezeld tevékenységi- vagy
feladatkorébe tartozo jogviszony.

A kezelt adatok korét és adatkezelés idotartamat az Adatkezelési Nyilvantartas és az lrattari Terv
tartalmazza. Az adatkezelési nyilvantartasban fel nem sorolt, ujabb adatkezelésekrol az adat
felvételekor részletes tajékoztatast adunk, és azzal annak felllvizsgalatakor az adatkezelési

nyilvantartast kiegészitjiik.
5. AZ ERINTETTEK JOGALI

5.1. A hozzaférés joga

On jogosult arra, hogy az adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy
a személyes adatokhoz és a GDPR-ben felsorolt informaciékhoz hozzaftérést kapjon.

5.2. A helyesbitéshez valo jog

On jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra
vonatkoz6 pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, On jogosult arra,
hogy kérje a hianyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat utjan torténd —
kiegészitését.

5.3. A torléshez vald jog (,,elfeledtetéshez valo jog”)

On jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil torolje a ra vonatkozo
személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy Onre vonatkozd személyes adatokat
indokolatlan késedelem nélkiil torolje a GDPR-ben meghatarozott feltételek esetén.

5.4. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog
On jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az alabbi feltételek
valamelyike teljesiil:

e On vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a személyes adatok
pontossagat;

e az adatkezelés jogellenes, és On ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

e azadatkezeldnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabél, de On igényli
azokat jogi igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

e On tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik,
amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezeldé jogos indokai elsébbséget élveznek-¢ On
jogos indokaival szemben.

5.5. Az adathordozhatésaghoz valo jog

Abban az esetben, ha az adatkezelés az On hozzajarulasan alapul, On jogosult arra, hogy az On altal
az adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel
olvashatd formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy czeket az adatokat egy maésik
adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az adatkezeld, amelynek a személyes
adatokat a rendelkezésére bocsatotta.



5.0. A tiltakozishoz valé jog

Amennyiben az adatkezelés kozérdek(, vagy az adatkezelore ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz, tovabba ha az adatkezelés az adatkezeld
vagy egy harmadik ¢l jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, On jogosult arra, hogy a sajat
helyzetével kapesolatos okokbol barmikor tiltakozzon személyes adatainak a kezelése ellen, ideértve
az emlitett rendelkezéseken alapuld protfilalkotast is.

5.7. Tiltakozas kozvetlen iizletszerzés érdekében végzett adatkezelés esetén

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen tizletszerzés érdekében térténik, On jogosult arra, hogy
barmikor tiltakozzon az Onre vonatkozé személyes adatok e célbél torténd kezelése ellen, ideértve a
profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen iizletszerzéshez kapesolodik. Ha On tiltakozik a
személyes adatok kézvetlen tizletszerzés ¢rdekében torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok
a tovabbiakban ¢ c¢¢lbol nem kezelhetok.

5.8. Automatizalt dontéshozatal cgyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

On jogosult arra, hogy ne terjedjen ki Onre az olyan, kizarolag automatizalt adatkezelésen —
ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely Onre nézve joghatassal jarna vagy Ont
hasonldképpen jelentds mértékben érintené.

A fentick nem alkalmazhatoak abban az esetben, ha a dontés:

e On ¢s az adatkezeld kozotti szerz6dés megkétése vagy teljesitése érdekében sziikséges;

e meghozatalat az adatkezelore alkalmazando olyan unids vagy tagallami jog teszi lehetdvé,
amely az On jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgalo
megfelel6 intézkedéseket is megallapit; vagy

o On kifejezett hozzajarulasan alapul.

6. INTEZKEDESI HATARIDO

0.1. Késedelem nélkiil, de legfeljebb egy hénapon beliil koteles az adatkezel6 tajékoztatni az érintettet
a megtett intézkedésrol. A kérelem Osszetettségétdl, a kérelmek nagy szamatdl fliggden ez tovabbi 2
honappal meghosszabbithatd. Az adatkezel6 a dontésérdl az érintettet irasban, vagy ha az érintett a
kérelmet elektronikus uton nyujtotta be, elektronikus uton értesiti.

6.2. Az érintett tajékoztatasat és a sziikséges intézkedést dijmentesen kell biztositani. Ha az érintett
azonban:
a)  afolyo évben, azonos adatkorre vonatkozoan ismételten kérelmet ny(jt be, és
b) ¢ kérelme alapjan az adatkezelé vagy az altala megbizott vagy rendelkezése alapjan
eljaro adatfeldolgozé altal kezelt személyes adatainak helyesbitését, torlését vagy az
adatkezelés korlatozasat az adatkezel6 jogszeriien melldzi,

Az adatkezel6 az érintett jogainak az a) és b) pontban foglaltak szerinti ismételt és megalapozatlan
érvényesitésével Osszeflggésben kozvetleniil felmerilt koltségeinek megtéritését kovetelheti az
Erintettol.

6.3. Ha megalapozottan feltehetd, hogy a kérelmet benyujtdo személy az Erintette] nem azonos
személy, az Adatkezel6 a kérelmet az azt benyujté személy személyazonossdganak hitelt érdemlé
igazolasat kovetden teljesiti.

7. ADATKEZELESSEL KAPCSOLATOS JOGERVENYESITESI LEHETOSEG

7.1. Kifogas az adatkezelonel



Az érintett, aki a személyes adatai kezelésének korében jogai sérelmét allitja, a kérelmezd
személyének azonositasara alkalmas, irasbeli kérelemben kifogast terjeszthet elé az Adatkezelénél.
A kifogast az adatkezel6 koteles 30 napon beliil kivizsgalni.

7.2. Panasz

Az érintett, aki a szemdélyes adatai kezelésének korében jogai sérelmét allitja, panasszal élhet a
Nemzeti Adatvédelmi és Informécidoszabadsag Hatosagnal.

Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Telefon: +36 (30) 683-5969; +36 (30) 549-6838; +36 (1) 391 1400;

Telefax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

7.3. Birdsagi eljaras kezdeményezése
Az érintett, ha a személyes adatai kezelésének jogellenességét tapasztalja, polgari pert

kezdemenyezhet.

Budapest, 2022 november 25
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